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2.3. Girisimcilik ve Kendi Isinizi Kurma

2.3.1. Giris

Girisimcilik, yeni is firsatlar1 yaratmak ve bunlar1 hayata ge¢irmek amaciyla yaratici, yenilikei
ve cesur bir yaklasim gerektirir. Bu siire¢, sadece is kurma degil, ayn1 zamanda is diinyasinda
var olma ve siirekli gelisme gerektirir. Engelli bireyler icin girisimcilik, hem is hayatinda
bagimsizlik hem de topluma katki saglama acisindan 6nemli bir firsat sunmaktadir. Engelli
bireyler, girisimcilik yoluyla sadece kisisel ekonomik 6zgiirliiklerini elde etmekle kalmaz, ayni
zamanda toplumda farkindalik yaratabilir ve engellerinin onlart siirlamamasi gerektigini
gosterebilirler. Bu modiilde, girisimcilik ve kendi isinizi kurma siireci ele alinacak, engelli
bireylerin bu siirecte karsilasabilecegi firsatlar ve zorluklar tartisilacaktir. Ayrica, girisimeilik

stirecinde dnemli olan beceriler, stratejiler ve kaynaklar hakkinda bilgi verilecektir.

2.3.2. Girisimcilik Nedir?

Girisimcilik, genis bir sekilde, kar elde etmek ve ayni zamanda yenilik¢ilik ve ekonomik
bliylimeyi tesvik etmek amaciyla yeni bir ig girisiminin yaratilmasi, gelistirilmesi ve
yonetilmesi siireci olarak tanimlanabilir. Bu, kii¢iik isletmelerden biiyiik sirketlere kadar farkli
faaliyetler ve Olgekleri kapsar. Bu karmasiklik, girisimciligi ekonomik kalkinma, istthdam

yaratma ve toplumsal degisim acisindan kritik bir gii¢ haline getirir.

Girisimcilik alanindaki onemli bir ayrim, "firsat odakli" ve "ihtiya¢ odakli" girisimcilik
arasindaki farktir. Firsat odakli girisimciler, piyasa bosluklarindan yararlanmak ve yenilik
yapmak i¢in girisimlerde bulunurken, ihtiya¢ odakli girisimciler, genellikle geleneksel is
piyasasinda istihdam firsatlarinin yetersizligi nedeniyle, temel ihtiyaglarin1 karsilamak
amaciyla girisimcilik faaliyetlerine katilirlar (Stoica et al., 2020). Arastirmalar, firsat odakl
girisimciligin 6zellikle gelismis bolgelerde ekonomik biiylimeye Onemli oOlgiide katkida
bulundugunu ve bdyle girisimlerin desteklenmesinin  6nemli ekonomik faydalar

saglayabilecegini gostermektedir (Stoica et al., 2020; Bosma et al., 2018).



Girisimcilik, ayn1 zamanda belirli becerilerin ve yetkinliklerin gelistirilmesini de igerir;
hackathonlar gibi egitimsel girisimler, deneyimsel 6grenme ve yenilik i¢in etkili platformlar
olarak ortaya ¢ikmaktadir (Jussila et al., 2020; Steren, 2014). Bu etkinlikler, bireylerin takim
caligmasi, problem ¢ézme ve yaraticilik gibi kritik girisimcilik becerileri gelistirmelerine
yardimci olur. Ozellikle, 6z-yeterliligi artiran girisimcilik egitiminin, grencilerin kendi islerini
kurma niyetlerini artirdig1 ve daha gii¢lii bir girisimcilik ortami olusturdugu gosterilmistir (Li,

2024; Liu et al., 2023).

Girisimcilik ile bolgesel veya ulusal ekonomik biiyiime arasindaki iliski, kurumsal faktorlerin
etkisiyle daha da pekistirilmektedir. Akademisyenler, girisimciligin, i yaratma ve isletme
faaliyetlerini destekleyen elverisli kurumsal ortamlarda gelistigini ve hem ihtiya¢ hem de firsat
odakl1 girisimciligi etkiledigini ileri stirmektedir (Udimal et al., 2020; Bosma et al., 2018).
Gliglii yasal cergevelere ve destekleyici diizenleyici ortamlara sahip iilkeler, siirdiiriilebilir
ekonomik biiylimeye katkida bulunan daha yiiksek girisimcilik faaliyet oranlarina sahip olma

egilimindedir (Bashir, 2016).

Ayrica, yenilikei girisimeilik, teknolojik ilerlemeleri yonlendirmek ve kiiresel pazarda rekabet
giiciinii artirmak i¢in hayati 6nem tasir. Bu, yeni fikirler gelistirme ve bunlari, degisen tiiketici
ihtiyaclarina ve piyasa egilimlerine yanit olarak uygulama yetenegi ile tanimlanir (Bashir, 2016;
Chowdhury et al., 2014). Bu tiir girisimcilik, 6zellikle gelismekte olan ekonomilerde, ekonomik
dinamizm ve istihdam yaratma i¢in 6nemli olan Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmelerin (KOBI'ler)
kurulmasina yol acar (Dvoulety et al., 2018; Stam & Stel, 2011). Sonug olarak, girisimcilik,
ekonomik kalkinmay1 6nemli dlgiide etkileyen ¢ok yonlil bir kavramdir. Hem ihtiya¢ hem de
firsat tarafindan yonlendirilen ¢esitli faaliyetleri kapsar ve uygun egitimsel cerceveler ve
kurumsal ortamlar tarafindan desteklenir. Egitim ve destekleyici politikalar araciligiyla
girisimcilik yeteneklerini gelistirmek, toplumlarin yeniligi artirmalarini, is yaratmalarini ve

ekonomik biiylimeyi tesvik etmelerini saglar.

Girisimcilik, bir i fikri ya da firsatin1 hayata gecirme siirecidir. Bu siireg, is diinyasinda
yenilik¢i ve yaratict diislinmeyi, risk almay1 ve firsatlar1 degerlendirmeyi igerir. Girisimeiler,
genellikle bir ig kurarken ¢esitli riskler alirlar, ancak dogru strateji, planlama ve yonetimle bu
riskleri basariya doniistiirebilirler. Girigimcilik siirecinde temel unsurlar arasinda sunlar

bulunur:



Yaraticilik ve Yenilik: Yeni is fikirlerinin ortaya ¢ikmasi ve mevcut is siireglerinde
yenilik¢i ¢oziimler gelistirilmesi.

Risk Yonetimi: Is kurarken karsilasilan risklerin ve belirsizliklerin dogru yonetilmesi.
Finansal Planlama: Isin finansal gereksinimlerinin belirlenmesi ve uygun bir biitgenin
olusturulmasi.

Pazar Arastirmasi: Isin hedef kitlesinin belirlenmesi ve pazarda yer edinmek igin

stratejiler gelistirilmesi.

2.3.3. Engelli Bireylerin Girisimcilikte Karsilastig1 Zorluklar ve
Firsatlar

Engelli bireyler icin girisimcilik 6nemli bir firsat sunmaktadir. Ancak, baz1 zorluklarla da

karsilagabilirler. Engelli bireylerin karsilastigi zorluklar genellikle fiziksel, finansal ve

toplumsal engellerle ilgilidir. Ancak, bu engelleri agsmak i¢in gesitli stratejiler ve destekler

mevcuttur.

Zorluklar

Fiziksel Erisim Engelleri: Isyerlerinin erisilebilir olmamasi, isin yapilmasinda
zorluklar yaratabilir. Ancak, teknolojinin gelismesiyle birlikte bir¢ok is kolunda uzaktan
calisma ve dijital ¢oziimler, engelleri agmada yardimci olabilir.

Finansal Zorluklar: Girisimcilik genellikle baslangic sermayesi gerektirir. Engelli
bireyler, finansman saglama konusunda zorluklar yasayabilirler. Ancak, devlet
tesvikleri, girisimcilik destekleri ve finansal kuruluslarin sundugu kredi imkanlar1 gibi
kaynaklar mevcuttur.

Toplumsal Stigma: Engelli bireylerin is diinyasinda karsilastig1 toplumsal onyargilar
ve engeller, girisimcilik siireglerini zorlastirabilir. Ancak, bu tiir engelleri asmak,

farkindalik yaratma ve toplumu bilinglendirme agisindan 6nemli bir adimdir.

Firsatlar

Teknolojik Yenilikler: Teknolojinin gelismesiyle birlikte engelli bireyler icin is
diinyasinda daha fazla firsat ortaya ¢ikmistir. Online platformlar, dijital pazarlama ve e-
ticaret gibi alanlarda engelli bireyler kendi islerini kurarak is giicline katki

saglayabilirler.



e Kendi Inisiyatifini Kullanma: Engelli bireyler, girisimcilik sayesinde bagimsizlik
kazanabilir ve kendi islerini kurarak daha esnek caligma saatlerine sahip olabilirler.
Kendi islerini yoneterek, engellilik durumlarina uygun calisma kosullar1 yaratabilirler.

e Farkindalik Yaratma: Engelli bireyler, is diinyasinda kendi islerini kurarak toplumsal
farkindalik yaratabilir ve engelliligin is diinyasinda bir engel olmadigim

kanitlayabilirler.

2.3.4. Kendi Isinizi Kurarken Dikkat Edilmesi Gereken Adimlar

Kendi isinizi kurmak i¢in asagidaki adimlari izlemek énemlidir:

Is Fikri Gelistirme ve Pazar Arastirmasi

Is fikri, girisimcinin giiclii ydnlerine ve becerilerine dayali olmalidir. Engelli bireyler, kendi
deneyimlerinden ve engellilik durumlarindan faydalanarak benzersiz bir is fikri gelistirebilirler.
Pazar arastirmasi yapmak, isin hedef kitlesinin ve rekabetin anlasilmasina yardimci olur.
Engelli bireyler, pazar arastirmasi yaparak kendi islerinin basarili olacagi nis alanlar

belirleyebilirler.

Is Plam Hazirlama

Is plani, isin nasil ¢alisacama dair detayli bir yol haritasidir. s planinda finansal
projeksiyonlar, pazarlama stratejileri, hedef pazar, is giicli planlamasi ve yonetim yapist gibi
unsurlar yer alir. Engelli bireyler, is planlarinda engellilikle ilgili 6zel gereksinimleri ve uyum

saglama stratejilerini de dahil etmelidir.

Finansman Saglama

Is kurarken finansman kaynaklar1 belirlemek kritik dneme sahiptir. Engelli bireyler icin, devlet
destekleri, hibe programlari, mikro krediler ve 6zel sektoriin sundugu finansman segenekleri
gibi bircok kaynak bulunmaktadir. Ayrica, crowdfunding (kitlesel fonlama) gibi alternatif

finansman yontemleri de kullanilabilir.

Isin Kurulumu ve Yonetimi



Is kurma siireci, hukuki ve idari gereksinimlerin yerine getirilmesini de icerir. Engelli bireyler,
igyeri agma siirecinde gerekli izinler ve yasal gereklilikler hakkinda bilgi edinmelidir.
Is yonetimi, giinliik operasyonlarmn diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar. Isin yonetilmesi

sirasinda teknoloji ve dijital araclar kullanmak, isin daha verimli ve erisilebilir olmasini saglar.

2.3.5. Destek ve Kaynaklar

Engelli bireyler i¢in girisimcilik yolculugunda ¢esitli destekler bulunmaktadir:

e Devlet Tesvikleri ve Hibeler: Bir¢ok iilke, engelli bireyler i¢in 6zel tesvikler ve hibeler
sunmaktadir. Bu destekler, is kurma siirecinde engelli girisimcilere finansal olarak
yardimci olabilir.

e Girisimcilik Mentorluk Programlari: Engelli bireyler, deneyimli girisimcilerden
mentorluk alarak islerini kurma siirecinde yol gosterici destek alabilirler.

e Egitim ve Egitim Programlari: Girisimcilik, finansal okuryazarlik ve is yonetimi gibi
konularda egitimler, engelli bireylerin is kurma becerilerini gelistirmelerine yardimci

olabilir.

2.3.6. Sonuc¢

Girisimcilik, engelli bireyler i¢in bir¢ok firsat sunan 6nemli bir yol olabilir. Engelli bireyler,
yaratict i fikirleriyle hem kendilerine bagimsizlik kazanabilir hem de topluma katkida
bulunabilirler. Ancak, girisimcilik yolculugu boyunca karsilagilabilecek zorluklarin farkinda
olmak ve bu zorluklar1 asmak i¢in stratejiler gelistirmek 6nemlidir. Dogru egitim, kaynaklar ve

destekle, engelli bireyler kendi islerini kurarak basarili olabilirler.
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2.3.8. Test

1) Engelli bireylerin girisimcilikte karsilastiklar1 en yaygin zorluklardan biri nedir?
a) Yetersiz is fikri gelistirme
b) Fiziksel erisim engelleri

c) Egitim eksiklikleri

2) Engelli bireyler icin girisimcilikte hangi firsat ozellikle dikkat cekicidir?
a) Dijital pazarlama ve e-ticaret firsatlari
b) Yalnizca yerel pazarlarda faaliyet gosterebilme

¢) Is giicii planlamasinda zorluklar

3) Engelli bireylerin kendi islerini kurarken dikkate almasi gereken en oOnemli
adimlardan biri nedir?

a) Sadece finansal projeksiyonlar1 hazirlamak

b) Is plan1 hazirlama ve pazar arastirmasi yapmak

c) Rakiplerini takip etmek

Dogru Cevaplar: 1)b, 2)a, 3) b



2.3.9. Pratik Egzersiz- Calisma Sayfasi

1. is Fikri Gelistirme
o Hangi becerileriniz var?
e Engellilik durumunuz is fikrinizde nasil bir fark yaratir?
o Hedef kitleniz kimler?

Is Fikri Onerisi:

2. Pazar Arastirmasi
e Hedef pazarmiz kim?
o Rakipleriniz kim?
e Pazarin biiytikliigli hakkinda ne diislinliyorsunuz?

Pazar Arastirma Notlar:

3. Finansal Planlama
o Isinizi kurmak i¢in ne kadar sermaye gerekecek?
o Hangi finansman kaynaklarina basvurabilirsiniz?

Finansal Plan:

4. Zorluklar ve Coziimler
o Fiziksel Erisim Engelleri:

Coziim:

o Finansal Zorluklar:

Coziim:

5. Kaynaklar ve Destekler
e Hangi desteklerden faydalanabilirsiniz? (Devlet tesvikleri, mentorluk, egitimler)

Kullanilabilecek Kaynaklar:



